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Camara Municipal de Angélica
Estado do Mato Grosso do Sul

PORTARIA N° 020/2022 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2022.

O Presidente da Camara Municipal de Angélica, Estado do Mato Grosso do Sul, Almir Fagundes,
no uso das atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao servidor publico Gustavo Falavina Pereira, Assistente de Administracao,
passagem de classe de Nivel Superior A, para a classe B. segue em anexo | avaliacdo funcional
conforme lei complementar n° 029 de 16 de margo de 2020, que institui o plano de cargos,
carreiras e remuneracéo Art. 11,12,13 e 14. .

Anexo |
Requisito Nota
PRODUTIVIDADE : 10,00
QUALLIDADE DE TRABALHO 10,00
RESPONSABILIDADE _ 10,00
CAPACIDADE DE INICIATIVA _ 7.5
EFICIENCIA 10,00
PONTUALIDADE ; 10,00
COOPERACAO . 10,00
RELACIONAMENTO INTERFESSbAL 7,5
CUMPRIMENTO DOS DEVERES FUNCIONAIS 10,00
DISCIPLINA 10,00
TOTAL 95,00

Art. 2° Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus regulares
efeitos desde de 28 de fevereirc de 2022.

Gabinete da Presidéncia da Cémara Munjgipal de Angelica/MS,
Plenério Jose Mazola Barbosa, 28 i%yereiro de 2022.

Rua Treze de Maio, 706 - CEP 79785-000, Fone — (067) 3446-1781 — Angélica - MS.
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Camara Municipal
PORTARIA N° 020/2022 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2022,

O Presidente da Cadmara Municipal de Angélica, Estado do Mato Grosso do Sul, Almir Fagundes, no uso das atribuicbes
legais e regimentais,

RESOLVE:
Art, 1° CONCEDER ac servidor piblico Gustavo Falavina Pereira, Assistente de Administragdo, passagem de classe d«

Nivel Superior A, para a classe B, segue em anexo I avaliagdo funcional conforme lei complementar n® 029 de 16 de
margo de 2020, que institui o plano de cargos, carreiras e remuneragdo Art. 11,12,13 e 14, ,

Anexo I

Requisito
RODUTIVIDADE
QUALIDADE DE TRABALHO
RESPONSABILIDADE
CAPACIDADE DE INICIATIVA
EFICIENCIA
PONTUALIDADE
COQPERAGAC
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL
CUMPRIMENTO DOS DEVERES FUNCIONAIS
DISCIPLINA

o

TOTAL

Art. 2% Esta portaria entraréd em viger na data de sua publicacdeo, produzindo seus regulares efeitos desde de 28 de
fevereiro de 2022,

Gabinete da Presidéncia da Cérmara Municipal de Angélica/ME,
Plendrio Jose Mazole Barbosa, 28 de fevereiro de 2022 .
ALMIR FAGUNDES
Presidente do Legislative
Matéria enviada por Gabriela Stefany Batista

Recursos Humanos
PORTARIA N°® 137 DE 10 DE MARCO DE 2022

APARECIDO GERALDO RODRIGUES , PREFEITO MUNICIPAL DE ANGELICA, ESTADC DE MATO GROSSO DO
SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEL...

RESCLVE:

Art, 10 - Conceder a servidora Mirtes Telma de Lima Santos Silva, Gratificag8o por Dedicagdo Exciusiva no cargo
de Advogada, da Procuradoria Juridica, com gratificagio de 30% (trinta por cento), em conformidade com a L&
Complementar n® 012/2015.

Art. 29- Esta portaria entraré em vigor na data de sua publicacéo e ou afixada em mural, com efeitos a partir de marc
de 2022, revogada as disposicBes em contrario.

Paco Municipal de Angélica, 10 de Marco de 2022,
Aparecido Geraido Rdorigues
Prefeito Municipal

Matéria enviada por Elisangela Papareil Peres
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